PERCORSO
TEAM BULDING

DOCENTI

Alessandro Samele ‘

Team Bulding

OBIETTIVI FORMATIVI

Il corso vuole rafforzare le relazioni all'interno del team, migliorare la collaborazione, la
comunicazione e promuovere una cultura di lavoro positiva. Il team sviluppera la fiducia
reciproca, la coesione e a risolvere i conflitti in modo costruttivo.

PROGRAMMA

1. Attivita personalizzate: | nostri facilitatori lavoreranno con per creare un programma di
team building personalizzato, basato sulle esigenze specifiche e gli obiettivi del team.

2. Varieta di attivita: Offriamno una vasta gamma di attivita di team building, che possono
includere giochi, esercizi di problem solving, simulazioni, attivita all'aperto e workshop
creativi.

3. Focalizzazione sugli obiettivi del team: Le attivita di team building sono progettate per
migliorare la comunicazione, la collaborazione, la gestione dei conflitti, la fiducia
reciproca e la motivazione all'interno del team.

4. Debriefing e riflessione: Dopo ogni attivita, | nostri facilitatori guideranno il tuo team in

un'analisi dei risultati e delle esperienze, per incoraggiare la riflessione e I'apprendimento
collettivo.
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