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DOCENTI

EMPOWERMENT

Il processo mira a migliorare la fiducia in se stessi, l'autonomia e la capacita delle persone
di prendere decisioni e agire in modo proattivo

PROGRAMMA

Workshop e formazione:

l.comunicazione

2. gestione del tempo

3.leadership

4.gestione dei conflitti

5.sviluppo personale e professionale.
Questi workshop possono essere personalizzati in base alle esigenze specifiche e agli obiettivi del
cliente.
Coaching individuale:
[l nostro servizio di coaching individuale si concentra sul potenziamento delle persone attraverso un
processo di scoperta e sviluppo personale.
Programmi di mentoring:
| programmi di mentoring offrono un sostegno a lungo termine e una guida da parte di un mentore
esperto, con l'obiettivo di potenziare il mentee nel suo percorso di crescita personale e professionale.
Consulenza organizzativa: | nostri esperti offrono consulenza alle organizzazioni su come sviluppare
una cultura di empowerment, migliorare la comunicazione interna, promuovere la diversita e
l'inclusione e implementare strategie per il coinvolgimento dei dipendenti. Flessibilita e modalita
online: | nostri servizi di empowerment possono essere organizzati in orari flessibili e offerti in modalita
online.

readytocoaching,com

READY TO COACHING
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